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1. Анотація дисципліни (призначення навчальної дисципліни). 

 

Навчальна дисципліна «Педагогіка партнерства та лідерства» дає можливість 

підвищити методичний та практичний рівень професійної компетентності здобувачів вищої 

освіти відповідно до основних напрямів державної політики у галузі освіти, запитів 

громадянського суспільства, установ і закладів освіти, освітніх потреб споживачів освітніх 

послуг. 

 

2. Мета навчальної дисципліни:забезпечення – формування уявлень здобувачів 

вищої освіти про педагогіку партнерства лідерства як ключовий компонент формули Нової 

української школи та оволодіння основними аспектами педагогічної взаємодії; сутність 

соціального лідерства, його типи, стилі лідерської поведінки, способи реалізації лідерського 

потенціалу особистості. 

3. Пререквізити. «Вступ до спеціальності», «Загальні основи педагогіки та історія її 

розвитку», «Теорія та методика виховання», «Дидактика», «Управління в системі освіти», 

«Педагогічна психологія». 

4. 4.1. Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студент оволодіває 

такими компетентностями: 
Індекс у 

матриці 

ОПП 

Програмні компетентності 

ЗК-4 Здатність працювати в команді 

ЗК-5 Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми 

ЗК-8 Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів) 

СК-4 Здатність управляти власними емоційними станами, налагоджувати конструктивну та 

партнерську взаємодію з учасниками освітнього процесу, формувати мотивацію 

здобувачів початкової освіти до навчання та організовувати їхню пізнавальну діяльність 

СК-12 Здатність доносити до фахівців і нефахівців інформацію, ідеї, проблеми, рішення, 

власний досвід та аргументувати їх на засадах партнерської взаємодії в умовах 

початкової школи 

 

4.2. Результати навчання 
Індекс 

у 

матриці 

ОПП 

Програмні результати 

ПР-01 Організовувати монологічну, діалогічну та полілогічну форми спілкування з 

молодшими школярами, іншими учасниками освітнього процесу, представниками 

громади, поважаючи права людини та суспільні цінності; формувати судження, що 

враховують соціальні, наукові та етичні аспекти 

ПР-08 Організовувати конструктивну та партнерську взаємодію з учасниками освітнього 

процесу початкової школи, використовувати практики самозбереження психічного 

здоров’я, усвідомленого емоційного реагування 

ПР-16 Використовувати основні техніки спілкування з дорослими людьми, різні форми та 

засоби комунікації з батьками, колегами, іншими фахівцями з метою підтримки 

здобувачів у освітньому процесі початкової школи, керувати педагогічним і 

професійним розвитком осіб та груп 
 

  



5. Опис навчальної дисципліни 

5.1. Загальна інформація 

Форма 
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Денна 3 6 3 90 15  30  45  екзамен 

Заочна  3 6 3 90 10    80  екзамен 

 

5.2. Дидактична карта навчальної дисципліни 
Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма Заочна форма 

усього у тому числі усього  у тому числі 

л п се

м 

інд с.р. л п сем інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Теми лекційних занять Змістовий модуль 1. Педагогіка партнерства – сучасний тип 

взаємодії між учасниками освітнього процесу 

Методика класного читання 

Тема 1. Педагогіка 

партнерства – ключовий 

компонент НУШ 

12 2 - 4 - 6 12 1 - - - 11 

Тема 2. Взаємодія 

учасників освітнього 

процесу на засадах 

педагогіки партнерства 

12 2 - 4 - 6 12 2 - - - 10 

Тема 3. Технології 

залучення батьків до 

освітнього процесу 

закладу освіти 

15 2 - 4 - 9 15 2 - - - 13 

Тема 4. Конфлікти у 

педагогічній взаємодії 
12 2 - 4 - 6 12 1 - - - 11 

Разом за ЗМ1 51 8 - 16 - 27 51 6 - - - 45 

Теми лекційних занять Змістовий модуль 2. 

Методика позакласного читання 

Тема 5. Розподілене 

лідерство як принцип 

реалізації педагогіки 

партнерства 

13 2 - 4 - 7 12 1 - - - 11 

Тема 6. Теорії 

виховання лідерських 

якостей молодших 

школярів 

13 2 - 5 - 6 12 2 - - - 11 

Тема 7. Лідер і група 

(колектив). Team 

Building 

13 3 - 5 - 5 15 1 - - - 13 

Разом за ЗМ 2 39 7 - 14 - 18 39 4 - - - 35 

Усього годин  90 15 - 30 - 45 90 10 - - - 80 

 

5.3. Зміст завдань для самостійної роботи  
№ Назва теми 

1. Запропонуйте методи діагностики особливостей виховання дитини в сім’ї 



2. Складіть план залучення батьків молодших школярів як експертів на уроках у початковій 

школі 

3. Запропонуйте розгорнутий план-конспект батьківських зборів (тематика за вибором) 

4. Складіть план консультації батьків щодо однієї з актуальних проблем виховання молодших 

школярів 

5. Запропонуйте методики діагностики, розвитку лідерського потенціалу та формування 

лідерських якостей молодших школярів 

6. Запропонуйте ряд вправ з формування здатності працювати в команді 

7. Розробіть тренінг розвитку лідерського потенціалу учнів початкової школи 

1. Запропонуйте методи діагностики особливостей виховання дитини в сім’ї 

 

6. Система контролю та оцінювання 

Види та форми контролю  

Комплексний контроль знань студентів з курсу «Педагогіка партнерства та лідерства» 

здійснюється на основі результатів проведення поточного, модульного та підсумкового 

контролю знань (залік). 

Основними формами поточного контролю є такі види робіт: 

1) виконання тестових завдань з метою перевірки рівня засвоєння теоретичного 

матеріалу за навчальними темами; 

2) моделювання проблемних ситуацій; 

3) виконання студентами самостійних дослідницьких завдань; 

4) виконання модульної контрольної роботи (тестування та розв’язання 

навчальнопрофесійних задач); 

5) виконання підсумкової контрольної роботи (тестування та розв’язання проблемних 

ситуацій з використаням різними навчальними технологіями); 

6) опрацювання дидактико-методичної літератури; 

7) виконання індивідуальних науково-дослідних завдань (розробка та захист проектів). 

Формами підсумкового контролю є екзамен.  

 

Засоби оцінювання 

Засобами оцінювання та демонстрування результатів навчання з навчальної дисципліни 

«Педагогіка партнерства та лідерства» є: 

- контрольні роботи; 

-  стандартизовані тести; 

- проєкти (наскрізні проекти; індивідуальні та командні проекти; дослідницько-творчі 

та ін.); 

- реферати;  

- есе; 

- презентації результатів виконаних завдань та досліджень; 

- контрольні роботи; 

- інші види індивідуальних та групових завдань. 

 

Критерії оцінювання результатів навчання з навчальної дисципліни 

Комплексний контроль знань студентів з курсу «Педагогіка партнерства та лідерства» 

здійснюється на основі результатів проведення поточного, модульного та підсумкового 

контролю знань (екзамен). 

Об`єктом контролю є навчальна діяльність студентів з курсу «Педагогіка партнерства 

та лідерства» та її результати. 

Навчальні досягнення студентів визначають оцінюванням: 

1) знань – якість відповідей (усних або письмових) студентів, ступінь засвоєння 

навчальної інформації; 

2) умінь і навичок – рівень їх сформованості під час виконання навчальних (ті, що 

містяться в семінарських заняттях) і контрольних завдань. 

Критерії та показники контролю 



Основними критеріями оцінювання навчальної діяльності студентів з курсу 

«Педагогіка партнерства та лідерства» є її систематичність, активність і результативність. 

Показниками систематичності навчальної діяльності є відвідування студентами лекційних, 

семінарських занять з курсу та своєчасне виконання навчальних і контрольних робіт. 

Активність студента на лекційних, семінарських заняттях визначається якістю 

підготовки до них і рівнем виконання завдань практичного, творчого та дослідницького 

характеру. 

Показником результативності є правильність виконання на семінарських заняттях усіх 

видів робіт (зокрема контрольних), ґрунтовність виконання дослідницьких завдань для 

самостійної роботи, а також участь у науково-дослідній роботі. 

Система контролю за навчальною успішністю студентів передбачає поточний, 

модульний та підсумковий контроль. Завдання поточного контролю полягає в систематичній 

перевірці розуміння та засвоєння студентами навчального матеріалу з курсу, якості виконання 

ними практичних, творчих, пошукових завдань (аудиторних і позааудиторних), здатності усно 

чи письмово відтворювати навчальний матеріал. 

Важливою складовою здійснення поточного контролю є перевірка виконання завдань 

навчальних та для самостійної дослідницької роботи. Завданням модульного контролю є 

оцінювання засвоєння студентами частини навчального матеріалу дисципліни, що становить 

у сукупності завершений навчальний модуль (модуль – частина навчальної програми, що 

побудована з тісно пов`язаних між собою теоретичних і практичних компонентів змісту певної 

навчальної дисципліни). 

Здійснення модульного контролю передбачає виконання студентами контрольної 

роботи, яка включає комплекс тестових завдань з метою перевірки теоретичної підготовки і 

розв’язання навчально-професійних задач, які дають можливість продемонструвати студентам 

здатність практично використовувати набуті знання. 

Завданням підсумкового контролю є підсумкова (тестова) перевірка рівня засвоєння 

студентами теоретичного матеріалу з курсу «Педагогіка партнерства та лідерства» та здатність 

практично (репродуктивно, конструктивно, творчо) використовувати набуті знання (у процесі 

моделювання та розв’язання різних проблемних ситуацій). Студенти з недостатніми 

(низькими) результатами поточного контролю не допускаються до підсумкової контрольної 

роботи! 

Підсумковий семестровий контроль оцінюється від 0 до 40 балів і переводиться у 

національну шкалу та шкалу ЄКТС. 

Тестові завдання складаються з трьох рівнів завдань: перший рівень – завдання 1 – 25; 

другий рівень – завдання 26 – 30; третій рівень – завдання 31. Завдання 1 – 25 містять по чотири 

варіанти відповідей, серед яких лише одна правильна. Кожна правильна відповідь оцінюються 

1 балом. Максимальна кількість балів на даному рівні – 25. 

Завдання 26 – 30 на встановлення відповідності. Необхідно поєднати по чотири пари в 

кожному завданні. Завдання оцінюються 2 балами. Максимальна кількість балів на даному 

рівні – 10. 

Завдання 31 (третій рівень), розв’язання педагогічної задачі, оцінюється у 5 балів. 

Максимальна кількість балів, яку здобувач вищої освіти може одержати за виконану 

роботу з даної навчальної дисципліни – 40 балів. Якщо отриманий результат є числом у 

вигляді десяткового дробу, то він коректується методом математичного округлення до 

найближчого цілого. 

Розрахунок підсумкової оцінки за дисципліну здійснюється таким чином: ПО (100 б.) 

= ЗМ1 (35 б.) + ЗМ2 (25 б.) + КПМ (40 б.). 

 

  



Шкала оцінювання: національна та ЄКТС 

Оцінка за національною 

шкалою 

Оцінка за шкалою ECTS 

Оцінка (бали) 
Пояснення за  

розширеною шкалою 

Відмінно A (90-100) відмінно 

Добре 
B (80-89) дуже добре 

C (70-79) добре 

Задовільно 
D (60-69) задовільно 

E (50-59) достатньо 

Незадовільно 

FX (35-49) 

(незадовільно)  

з можливістю повторного 

складання 

F (1-34) 

(незадовільно)  

з обов'язковим повторним 

курсом 

 

Розподіл балів за змістовими модулями 

Поточне оцінювання (аудиторна та самостійна робота) Кількість 

балів 

(екзамен) 

Заг. 

к-ть балів 
Змістовий модуль 1 Змістовий модуль 2 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 

40 100 8 9 9 9 8 8 9 

35 25 

 

7. Рекомендована література 

7.1. Основна 

1. Барабаш О. Педагогіка партнерства – сучасний стан взаємодії між учасниками освітнього процесу. Учитель 
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