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1. Анотація дисципліни. 

Навчальна дисципліна «Підвищення кваліфікації та сертифікація вчителя НУШ» 

спрямована на вивчення основних засад професійного розвитку науково-педагогічних та 

педагогічних працівників відповідно до державної політики у галузі освіти та забезпечення 

якості освіти. 

Оволодіння знаннями даної дисципліни надасть можливість майбутнім вчителям 

початкових класів осмислити сучасну різноманітність форм, шляхів і напрямків системи 

професійного розвитку та зовнішнього оцінювання професійних компетентностей 

педагогічного працівника 

 

2. 

2.1. Мета навчальної дисципліни: формування у здобувачів вищої освіти – майбутніх 

вчителів початкової школи – знань про процедуру, види, форми, обсяг (тривалість), умови 

підвищення кваліфікації та сертифікації педагогічних працівників закладів освіти і установ 

усіх форм власності та сфер управління 

 

2.2. Завдання навчальної дисципліни «Підвищення кваліфікації та сертифікація 

вчителя НУШ»: 

- вивчення основних засад державної політики щодо забезпечення якості освітньої 

діяльності; 

- ознайомлення здобувачів освіти з основними засадами підвищення кваліфікації 

педагогічних і науково-педагогічних працівників закладів освіти і установ усіх 

форм власності та сфер управління, зокрема з процедурою, видами, напрямками, 

формами, обсягом (тривалістю), періодичністю, механізмом оплати, умовами і 

процедурою визнання результатів; 

- ознайомлення студентів з метою, завданнями, принципами процедури сертифікації 

педагогічних працівників в системі забезпечення якості освіти. 

- формування здатності до самопізнання та реалізації творчого потенціалу; 

- розвиток здатності до постійного удосконалення педагогічної майстерності і 

особистісно-індивідуального стилю поведінки, необхідного для майбутньої 

професії вчителя початкових класів. 

 

3. Пререквізити. «Вступ до спеціальності», «Загальні основи педагогіки та історія її 

розвитку», «Управління в системі освіти». 

 

4. 

4.1. Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студент оволодіває такими 

компетентностями: 
Індекс у 

матриці 

ОПП 
Програмні компетентності 

ЗК-1 

Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність 

його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина 

в Україні 

ЗК-3 Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт 

ЗК-5 Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми 

ЗК-7 Здатність діяти соціально відповідально і свідомо 

ЗК-8 Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів) 

СК-2 

Здатність орієнтуватися в інформаційному просторі, використовувати відкриті 

ресурси, інформаційно-комунікаційні та цифрові технології, оперувати ними в 

професійній діяльності. 

СК-12 

Здатність доносити до фахівців і нефахівців інформацію, ідеї, проблеми, 

рішення, власний досвід та аргументувати їх на засадах партнерської взаємодії в 

умовах початкової школи. 



4.2. Результати навчання 
Індекс у 

матриці 

ОПП 
Результати навчання 

ПР-02 

Управляти складною професійною діяльністю та проєктами в умовах початкової 

школи, виробляти та ухвалювати рішення в непередбачуваних робочих та 

навчальних контекстах. 

ПР-08 

Організовувати конструктивну та партнерську взаємодію з учасниками 

освітнього процесу початкової школи, використовувати практики 

самозбереження психічного здоров’я, усвідомленого емоційного реагування. 

ПР-16 

Використовувати основні техніки спілкування з дорослими людьми, різні форми 

та засоби комунікації з батьками, колегами, іншими фахівцями з метою 

підтримки здобувачів у освітньому процесі початкової школи, керувати 

педагогічним і професійним розвитком осіб та груп. 

 

4.3. У процесі вивчення навчальної дисципліни здобувачі вищої освіти повинні 

оволодіти наступними компетентностями. 

Знати: 

• нормативно-правову базу підвищення кваліфікації та сертифікації педагогічних 

працівників; 

• процедуру, види, форми, обсяг (тривалість), періодичність, умови підвищення 

кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників закладів освіти і 

установ усіх форм власності та сфер управління; 

• механізм оплати, умови і процедуру визнання результатів підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників; 

• особливості планування підвищення кваліфікації закладу освіти на певний рік, що 

формується, затверджується і виконується відповідно до Порядку; 

• мету, завдання, принципи, загальну процедуру сертифікації педагогічних 

працівників; 

• орієнтовну програму сертифікації педагогічних працівників  

Вміти: 

• моделювати орієнтовну програму підвищення кваліфікації; 

• планувати підвищення кваліфікації закладу освіти на певний рік, що формується, 

затверджується і виконується відповідно до Порядку підвищення кваліфікації; 

• орієнтуватися в переліку порталів, освітніх платформ та інших суб’єктів 

підвищення кваліфікації педагогічних працівників; 

• здійснювати самооцінювання власної педагогічної майстерності. 

• здійснювати пошук, обробку та аналіз інформації з різних ресурсів; 

• володіти способами дистанційних освітніх комунікацій за допомогою Інтернет-

технологій; 

• сумлінно виконувати професійні обов’язки та діяти відповідно до етичних мотивів. 

 

5. Опис навчальної дисципліни 

5.1. Загальна інформація 
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Денна 4 7 3 90 11 - 22 - 57 - залік 

Заочна  4 7 3 90 10 - - - 80 - залік 



5.2. Дидактична карта навчальної дисципліни 

 

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма Заочна форма 

усього у тому числі усьо

го  

у тому числі 

л с п ін

д 

с.р

. 

л с п ін

д 

с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Теми занять Змістовий модуль 1. Підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників 

Тема 1. Система 

забезпечення якості 

освіти – стратегічний 

вектор розвитку 

освітньої галузі України 

на сучасному етапі 

9 2 2 - - 5 9 1 - - - 8 

Тема 2. Підвищення 

професійної 

компетентності педагогів 

як завдання системи 

забезпечення якості 

освіти 

9 2 2 - - 5 9 1 - - - 8 

Тема 3. Нормативно-

правова база підвищення 

кваліфікації педагогічних 

працівників 

9 - 2 - - 7 9 1 - - - 8 

Тема 4. Механізм 

підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників 

9 2 3 - - 4 9 1 - - - 8 

Тема 5. Форми 

підвищення кваліфікації 

вчителів початкових 

класів 

9 - 3 - - 6 9 1 - - - 8 

Разом за ЗМ1 
45 6 

1

2 
- - 27 45 5 - - - 40 

Теми занять Змістовий модуль 2. Сертифікація педагогічних працівників 

Тема 6. Сертифікація 

педагогічних 

працівників: 

концептуальні засади та 

особливості реалізації 

9 2 2 - - 5 9 1 - - - 8 

Тема 7. Стан 

впровадження 

сертифікації в Україні та 

Чернівецькій області 

9 - 2 - - 7 9 1 - - - 8 

Тема 8. Основні етапи 

сертифікації 

педагогічних 

працівників. Оцінювання 

фахових знань та умінь 

учасників сертифікації 

9 1 2 - - 6 9 1 - - - 8 

Тема 9. Самооцінювання 

учасником сертифікації 
9 1 2 - - 6 9 1 - - - 8 



власної педагогічної 

майстерності 

Тема 10. Експертне 

оцінювання практичного 

досвіду роботи учасників 

сертифікації 

9 1 2 - - 6 9 1 - - - 8 

Разом за ЗМ2 
45 5 

1

0 
- - 30 45 5 - - - 40 

Усього годин  
90 

1

1 

2

2 
- - 57 90 10 - - - 80 

 

5.3. Зміст завдань для самостійної роботи  

№ Назва теми 

1. Система забезпечення якості освіти – стратегічний вектор розвитку 

освітньої галузі України на сучасному етапі 

- Напишіть есе на тему: «Самоосвіта вчителя веде до його професійного 

зростання» 

2. Підвищення професійної компетентності педагогів як завдання системи 

забезпечення якості освіти 

- Проаналізуйте сутність компетентностей вчителя, на розвиток яких спрямоване 

підвищення кваліфікації 

3. Нормативно-правова база підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

- Підготуйте список нормативно-правового забезпечення підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників 

4. Механізм підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

- Проаналізуйте технологію організації самостійної роботи в системі 

безперервного навчання педагогічних працівників 

- Складіть орієнтовний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників 

5. Форми підвищення кваліфікації вчителів початкових класів 

- Розкрийте сутність науково-методичної роботи як цілісної динамічної системи 

підвищення кваліфікації вчителя 

- Змоделюйте орієнтовну програму підвищення кваліфікації 

- Складіть перелік порталів, освітніх платформ та інших суб’єктів підвищення 

кваліфікації педагогічних працівників 

6. Сертифікація педагогічних працівників: концептуальні засади та особливості 

реалізації 

- Складіть ряд вимог до суб’єктів підвищення кваліфікації педагогічних 

працівників 

8. Основні етапи сертифікації педагогічних працівників. Оцінювання фахових 

знань та умінь учасників сертифікації 

- Пройдіть тест ЗНО онлайн (в рамках сертифікації) для вчителів початкових 

класів 

9. Самооцінювання учасником сертифікації власної педагогічної майстерності 

- Підготувати презентацію самооцінювання власної педагогічної майстерності 

 

6. Система контролю та оцінювання 

6.1. Види та форми контролю  

Форми контролю студента на семінарських заняттях: 

- опитування (бліцопитування) та перевірка (вибіркова або фронтальна) теоретичних 

знань та практичних навичок; 

- тестовий контроль; 

- письмові роботи; 

- написання індивідуальних проєктів, виконання творчих завдань, їх захист; 



- диспути (проводяться в кінці вивчення окремих модулів курсу) 

При розробці семінарських занять особливу увагу приділено формуванню пізнавальної 

активності студентів, прищепленню здатності до постійного удосконалення педагогічної 

майстерності і особистісно-індивідуального стилю поведінки, необхідного для майбутньої 

професії вчителя початкових класів, прагненні до самопізнання та реалізації творчого 

потенціалу. 

Творчі завдання, що супроводжують усі семінарські заняття, спрямовані на активне 

залучення студентів до індивідуальної та групової пошукової роботи. 

Поточний та проміжний контроль: виконання контрольних завдань з окремих тем, 

виконання тестових завдань, перевірка виконання самостійної роботи, оцінка практичних 

вмінь і навичок (здійснюється за допомогою контрольних питань як в усній, так і в письмовій 

формі). 

Формою підсумкового контролю є залік.  

 

6.2. Засоби оцінювання 

Засобами оцінювання та демонстрування результатів навчання з навчальної дисципліни 

«Підвищення кваліфікації та сертифікація вчителів НУШ» є: 

-  контрольні роботи; 

-  стандартизовані тести; 

- проєкти (наскрізні проекти; індивідуальні та командні проекти; дослідницько-творчі 

та ін.); 

- реферати, доповіді;  

- есе; 

- презентації результатів виконаних завдань та досліджень; 

- інші види індивідуальних та групових завдань. 

 

6.3. Критерії оцінювання результатів навчання з навчальної дисципліни 

Навчальні досягнення здобувачів вищої освіти із дисципліни «Підвищення кваліфікації 

та сертифікація вчителів НУШ» оцінюються за модульно-рейтинговою системою, в основу 

якої покладено принцип поопераційної звітності, обов’язковості модульного контролю, 

накопичувальної системи оцінювання рівня знань, умінь та навичок; розширення кількості 

підсумкових балів до 100. 

Контроль успішності студентів з урахуванням поточного і підсумкового оцінювання 

здійснюється відповідно до навчально-методичної карти, де зазначено види й терміни 

контролю. Кожний модуль включає бали за поточну роботу бакалавра на семінарських 

заняттях, виконання самостійної роботи, модульну контрольну роботу, бали за виконання 

ІНДЗ. 

При оцінюванні знань, умінь і навичок студентів із даної дисципліни враховується: 

1) наявність і характер засвоєння теоретичних знань (рівень усвідомлення, міцність 

запам’ятовування, обсяг, повнота і точність знань); 

2) якість актуалізації знань з підвищення кваліфікації та сертифікації вчителів (логіка 

мислення, аргументація, послідовність і самостійність викладу, культура професійного 

мовлення); 

3) рівень оволодіння відомими прийомами аналізу фактів, сформованості умінь і 

навичок використання засвоєних знань на практиці; 

4) прояв творчості і самостійності в навчально-пізнавальній діяльності; 

5) якість виконання самостійної навчальної роботи (зовнішнє оформлення, своєчасність 

виконання, ретельність тощо). 

 

6.4. Критерії оцінювання роботи студента на семінарах. 

На семінарському занятті оцінюються: 

➢ усні відповіді студентів; 

➢ участь в обговоренні дискусійних питань; 

➢ участь у ділових, рольових іграх та їх обговоренні; 



➢ аналіз ситуаційних завдань та вміння доведення власної думки; 

➢ вирішення практичних ситуацій 

➢ реферативні виступи, презентації тощо. 

➢ письмові завдання 

Критеріями оцінки роботи студента на семінарах при усних відповідях є: 

➢ повнота розкриття питання; 

➢ логіка викладання, культура мови; 

➢ емоційність та переконаність; 

➢ використання основної та додаткової літератури; 

➢ аналітичні міркування, вміння роботи порівняння, висновки. 

При виконанні письмових завдань: 

➢ повнота розкриття питання; 

➢ цілісність, системність; 

➢ логічна послідовність: 

➢ вміння формулювати висновки; 

➢ акуратність оформлення письмової роботи. 

 

6.5. Критерії оцінювання самостійної роботи студента 

Кількість балів за роботу під час виконання самостійної роботи залежить від 

дотримання таких критеріїв: 

➢ своєчасність виконання навчальних завдань; 

➢ повний обсяг їх виконання; 

➢ якість виконання навчальних завдань; 

➢ творчий підхід у виконанні завдань; 

➢ 2 бали – максимальна кількість балів, яку студент може отримати за виконання 

одного завдання для самостійної роботи. 

Окремі види самостійної роботи, які виконує бакалавр за визначеною тематикою, 

обговорюються та захищаються на семінарських заняттях. 

 

6.6. Модульний контроль та критерії його оцінювання 

Виконання модульних контрольних робіт здійснюється в режимі комп’ютерної 

діагностики або з використанням роздрукованих завдань. 

Модульний контроль є підсумком певного етапу вивчення дисципліни та здійснюється 

після завершення вивчення навчального матеріалу модуля. Його мета – виявлення проміжних 

результатів засвоєння студентами змісту навчальної дисципліни. 

Модульний контроль з даної дисципліни проводиться згідно з тематичним планом у 

вигляді тестових завдань. Блок тестових запитань до кожного модуля містить 20 запитань. За 

кожну правильну відповідь виставляється 1 бал. Загальна кількість балів множиться на 

коефіцієнт 0,25. Максимальна оцінка за виконання однієї модульної роботи – 5 балів. 

 

6.7. Критерії підсумкового контролю 

Підсумковий семестровий контроль – це підсумкове оцінювання результатів навчання 

здобувача вищої освіти за семестр, що здійснюється з даної навчальної дисципліни у формі 

заліку. 

На підсумковий семестровий контроль виносяться тестові завдання 2-х рівнів, що 

включають завдання із запропонованими варіантами відповідей, ситуаційні завдання. Такі 

завдання передбачають перевірку розуміння здобувачами вищої освіти програмного матеріалу 

з курсу «Підвищення кваліфікації та сертифікація вчителя НУШ» в цілому та рівня 

сформованості відповідних компетентностей в результаті опанування навчальною 

дисципліною. 

Підсумковий семестровий контроль оцінюється від 0 до 40 балів і переводиться у 

національну шкалу та шкалу ЄКТС. 

Тестові завдання складаються з двох рівнів завдань: перший рівень – завдання 1 – 20; 

другий рівень – завдання 31 – 32. Завдання 1 – 20 містять по чотири варіанти відповідей, серед 



яких лише одна правильна. Кожна правильна відповідь оцінюються 1 балом. Максимальна 

кількість балів на даному рівні – 20. 

Завдання 31 – 32 – ситуативні завдання. Завдання оцінюються 10 балами. Максимальна 

кількість балів на даному рівні – 20. 

Максимальна кількість балів, яку здобувач вищої освіти може одержати за виконану 

роботу з даної навчальної дисципліни – 40 балів. Якщо отриманий результат є числом у 

вигляді десяткового дробу, то він коректується методом математичного округлення до 

найближчого цілого. 

Розрахунок підсумкової оцінки за дисципліну здійснюється таким чином: ПО (100 б.) 

= ЗМ1 (30 б.) + ЗМ2 (30 б.) + КПМ (40 б.). 

Розподіл балів за змістовими модулями 

Поточне оцінювання 

(аудиторна та самостійна робота, ІНДЗ, модуль-контроль) 

Кількість 

балів 

(екзамен) 

Заг. к-ть 

балів 

Змістовий модуль 1 

40 100 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 МК 

5 5 5 5 5 5 

Змістовий модуль 2 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 МК 

5 5 5 5 5 5 

Для здобувачів вищої освіти заочної форми навчання максимальною за виконану 

роботу з даної навчальної дисципліни є кількість балів – 40. Набрана кількість балів 

помножиться на коефіцієнт 2,5, тим самим здобута рейтингова оцінка переводиться у 100-

бальну систему. Якщо отриманий результат є числом у вигляді десяткового дробу, то він 

коректується методом математичного округлення до найближчого цілого.  

Загальна кількість балів відповідає оцінці представленій у таблиці. 

Шкала оцінювання: національна та ЄКТС 

Оцінка за національною 

шкалою 

Оцінка за шкалою ECTS 

Оцінка (бали) 
Пояснення за  

розширеною шкалою 

Відмінно A (90-100) відмінно 

Добре 
B (80-89) дуже добре 

C (70-79) добре 

Задовільно 
D (60-69) задовільно 

E (50-59) достатньо 

Незадовільно 

FX (35-49) 

(незадовільно)  

з можливістю повторного 

складання 

F (1-34) 

(незадовільно)  

з обов'язковим повторним 

курсом 
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